Elections professionnelles

du 5 au 8 février 2024 ..
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Grou p a nos documents de campagne

1¢ organisation syndicale depuis 2009

, n La naissance d'’Ampere a nécessité la création
VOTRE EQUIPE EST PRETE, d’entités notamment celle d’Ampeére sas.

La CFE-CGC s'est adaptée pour vous accompagner

A VO U S D E J O U E R ! dans cette transformation.

LA S CRE-@G @i organisation syndicale au
sein de Renault Group en France, forte de son
expérience, continuera de vous apporter tout
son professionnalisme pour vous représenter lors
des négociations locales ou auprés de la Direction
Générale.

La CFE-CGC vous accompagnera sur chaque site
grace a vos élus de proximité.

\ La CFE-CGC s’engage a maintenir des oeuvres
- < sociales au meilleur niveau tout en en gardant des
“= services et moyens de proximité.
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Olivier AGNOLA s C(s
Frédéric BALLIN ‘e, & ; OFFRIR un CSE
Cyril BIANCONI "“@,)) (@ d’exception.
Marc BLASSIN (oY Q
Yann CHAMPETIER = (@)
Jean-Yves CHOTTE RV
Fernand CUESTA ‘%
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Anne-Claude DE CHAUVERON
Philippe DEGRY
Manon DE SANTIS
Julien DUC

Isabelle GALERNE
Sarra GHDIFI

Patrick ISRAEL COHE
Hervé KOYTYKH
Thomas MADEC
Yves MAZZELLA
Myriam MOUSSAUD
Guillaume PENEAU
Jean-Yves RICHARD
Frédéric RONCONI
Fanny SCALES
Alain SEGUIE
Cédric TESSIER
Kévin TURBAN
Sandrine WOLL

NEGOCIER

DEFENDRE I'ensemble
des salariés et traiter les
problématiques liées aux
conditions de travail

Eac 1 organisation syndicale chez Renault FRANCE ﬂ%} 1é organisation syndicale chez les Q 1% organisation syndicale chez les

Soyez acteur de votre futur, votez pour vous,

VOTEZ CFE-CGC CHACUNE DE VOS VOIX COMPTE

pour accéder
a nos documents de campagne




